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1. Заполнение наименования организации образования 

Заполнять полное наименование согласно свидетельству о 
юридической регистрации районного/городского отдела образования 
(уставу). 

В случае переименования организации внести изменения в НОБД, 
копию приказа и постановления предоставить ответственному за НОБД в 
УО (АО «ИАЦ» в электронном виде) 

 

 Пример 
 

1.  Полное наименование 
организации образования 

ГУ «Отдел образования 
акимата Аккольского района» 

2.  Адрес, населенный пункт Указать наменование 
населенного пункта 

3.  Тип составной части 
населенного пункта 

Выбрать соответствующую 
составную часть населенного 
пункта (улица, микрорайон и др.) 

 

4.  Наименование составной 
части населенного пункта 

Заполнить полное 
наименование 
улицы/микрорайона. 

В случае отсутствия 
наименования составной части 
населенного пункта НЕ 
ЗАПОЛНЯТЬ наименование 
самого населенного пункта, а 
указать символ (-) 

5.  № дома Заполнить номер здания 
 

6.  Телефон (код+номер) Заполнить номер телефона 
организации образования 

7.  Факс (код+номер) Заполнить номер телефона 
факса организации образования 

8.  Ф.И.О. Заведующего 
районного (городского) 
отдела образования 

Заполнить полностью (Иванов 

Иван Иванович) 

9.  Количество работающих 
специалистов 

Указать количество 
работающих специалистов 

10.  Количество методистов, 
чел. 

Указать количество 
методистов 
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2. Раздел «Сведения о мерах, предпринимаемых для решения 

проблемы аварийности организаций образования» 

 Показатель Пояснения 

11.  Сведения о мерах, 
предпринимаемых для 
решения проблемы 
аварийности организаций 
образования 

Выбрать и заполнить 
соответствующие поля:   

(название организаций 
образования - согласно 
свидетельству о юридической 
регистрации организации образования 
(уставу),  

полный адрес- согласно 
свидетельству о юридической 
регистрации организации образования 
(уставу),  

проектная мощность 
(количество ученических мест) – 
согласно техническому паспорту 
организации образования,  

численность учащихся 
(человек),  

год постройки здания (год)- 
согласно техническому паспорту 
организации образования,  

тип здания- согласно 
техническому паспорту организации 
образования,  

вид отопления- согласно 
техническому паспорту организации 
образования,  

предложение МЧС по виду 
необходимых работ (ТЗ)- при 
наличии подтверждающих 
документов,  

финансирование/вид работы, 
проектная мощность,  

дата ввода, если ведется 
строительство (реконструкция), 
внесено предложение,  

если необходимо 
строительство (капремонт), (да/нет),  

если предусмотрено 
строительство (капремонт),  

примечание 
 

3. Раздел «Данные об организациях образования» 

 Показатель Пояснения 

12.  Данные об организациях 
образования, открытых, 
закрытых и 

Выбрать и заполнить 
соответствующие поля согласно 
подтверждающих документов 
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реорганизованных в 
текущем году 

(Постановление Акимата): 
(населенный пункт, вид организации 
образования, язык обучения 1, язык 
обчения 2, контингент, ученических 
мест (проектная мощность),статус) 

13.  Изменение сети 
малокомплектных школ по 
состоянию на начало 
учебного года 

Выбрать и заполнить 
соответствующие поля: 
(населенный пункт, наименование 
школы, уровень образования, статус, 
количество, контингент, ученических 
мест (проектная мощность) 

14.  Сведения о специальных 
организациях образования 

Выбрать и заполнить 
соответствующие поля: 
(наименование организации, сеть, 

контингент, здание, тип здания, 
проектная мощность, наличие 
оборудования, наличие кабинетов 
сурдолога, офтальмолога, логопеда, 
психиатра, диагностики, педагога-
психолога) 

 

4. Раздел «Сведения о населенных пунктах, где отсутствуют 

организации образования» 

 Показатель Пояснения 

15.  Всего населенных пунктов без 
школ на расстоянии 3 км или 
при наличии между 
населенными пунктами 
естественных преград, ед. 

 Заполнить динамическую 
таблицу: 

(населенный пункт, 
численность населения, чел., 
численность детей шк. возраста, 
чел., количество детей 
проживающих и обучающихся в 
пришкольном интернате, 
количество детей, охваченных 
ежедневным подвозом, 
количество детей проживающих у 
родственников, количество детей, 
добирающихся самостоятельно, 
количество детей проживающих 
на квартирах) 

16.  Количество автобусов, на 
которых осуществляется 
подвоз учащихся 

Указать количество автобусов 
в разрезе (на балансе акимата, на 
балансе школы, привлечен 
поставщик услуги) на которых 
осуществляется подвоз учащихся 

17.  Количество приобретенного Указать количество 
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автотранспорта в отчетном 
году 

приобретенного автотранспорта 
за отчетный год 

18.  Всего потребность в 
спецавтобусах 

Указать общую потребность в 
спецавтобусах в разрезе (для 
замены устаревшего 
автотранспорта, в связи с 
нехваткой автотранспорта) 

19.  Всего населенных пунктов без 
школ на расстоянии 3 км или 
при наличии между 
населенными пунктами 
естественных преград, ед. 

Заполнить динамическую 
таблицу: 

(населенный пункт, численность 
населения, чел., численность детей 
шк. возраста, чел., количество детей 
проживающих и обучающихся в 
пришкольном интернате, количество 
детей, охваченных ежедневным 
подвозом, количество детей 
проживающих у родственников, 
количество детей, добирающихся 
самостоятельно, количество детей 
проживающих на квартирах) 

20.  Сведения о реализации 
Постановления 
Правительства Республики 
Казахстан № 1256 от 
21.12.2007 года (ППРК 
№1256) 

Заполнить динамическую 
таблицу: 

(Наименование населенного 
пункта, где нет организации 
образования, но ППРК № 1256 
предусмотрено ее создание, 
количество детей младшего 
школьного возраста, количество 
детей среднего школьного возраста, 
количество детей старшего 
школьного возраста, количество 
учащихся, нуждающихся в учебе и 
содержании в пришкольных 
интернатах, необходимо создание 
школы согласно ППРК № 300, 
необходимо создание пришкольного 
интерната согласно ППРК № 1256, 
необходимо создание школы-
интерната согласно ППРК № 1256, 
количество функционирующих 
санаторных школ-интернатов, 
количество функционирующих 
специальных коррекционных 
организаций, количество 
функционирующих специальных школ-
интернатов для детей с девиантным 
поведением, причина 
нецелесообразности создания 
организации образования, но ППРК № 
1256 предусмотрено 
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5. Раздел «Данные об организациях дополнительного образования» 

 Показатель Пояснения 

21.  Детско-юношеские 
объединения 

Указать соответствующее 
значение: - Организация Выбрать 
соответствующую организацию 
(Республиканская организация 
«Жас ұлан», Республиканская 
организация «Жас қыран», 
скаутское движение Казахстана)  

- Количество членов, чел,  
- Количество руководителей, 

чел,  
- Количество воспитательных 

проектов, ед 

22.  Сведения о детских, детско-
юношеских общественных 
объединениях 

Указать соответствующее 
значение:  

- Количество членов, чел,  
- в них членов организации 

учащихся 1-11 классов, чел  
- Количество детей казахской 

национальности, чел,  
- Количество мальчиков, чел, 
- Количество воспитательных 

проектов, ед 

23.  Сведения о советах Выбрать и заполнить 
соответствующие поля:(населенный 
пункт, советы, количество советов, 
ед, количество членов, чел) 

6. Раздел «Дополнительные сведения» 

 Показатель Пояснения 

24.  Всего детей с особыми 
образовательными 
потребностями в 
развитии, чел. 

Указать общее количество 
детей с особыми 
образовательными потребностями 
в развитии в возрасте от 0 до 18 
лет 

 

7. Раздел «Ответственный за паспортизацию» 

 Показатель Пояснения 

25.  Фамилия Заполнить согласно 
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26.  Имя документу удостоверяющему 
личность 27.  Отчество 

28.  Должность Ответственный за 
паспортизацию НОБД назначается 
внутренним приказом 
районного/городского отдела 
образования.  Ответственное лицо 
координирует работу 
компетентных специалистов и 
заполняет НОБД. За 
несвоевременное и 
недостоверное предоставление 
данных несет административную 
ответственность руководитель 
районного/городского отдела 
образования несет 
административную 
ответственность. 

 

29.  Рабочий телефон 
(код+номер) 

Заполнить номер телефона 
ответственного лица 

 

30.  Сотовый телефон (номер) Заполнить номер сотового 
телефона ответственного лица 

31.  Е-mail Заполнить электронный адрес 
ответственного лица 

 

 

8. Раздел «Охрана прав детей» 

 Показатель Пояснения 

32.  Всего детей-сирот, детей 
оставшихся без попечения 
родителей, чел. 

Указать количество детей-
сирот, детей, оставшихся без 
попечения родителей 

33.  Сведения о детях-сиротах, 
детях оставшихся без 
попечения родителей, кол. 

Выбрать и заполнить 
динамическую таблицу 
(организации, количество 
организации, численность 
воспитанников) 

34.  Сведения о специалистах, 
работающих в системе 
образования по вопросам 
защиты прав и законных 
интересов детей, человек  

Указать количество 
специалистов работающих в 
системе образования по 
вопросам защиты прав и 
законных интересов детей (по 
факту, по штату) 

35.  Сведения о движении детей- Указать количество детей 
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сирот, детей оставшихся 
без попечения родителей, 
находящихся под опекой 
(попечительством), на 
патронатном воспитании  

находящихся под опекой 
(попечительством), на 
патронатном воспитании, в 
приемной семье 

36.  Сведения о движении 
детей-сирот, детей 
оставшихся без попечения 
родителей в организациях 
МОН РК, МЗ РК, МТСЗН РК 
 

Указать количество детей в 
подведомственных организациях: 
- Министерство образования и 

науки РК (МОН РК), 
- Министерств труда и 

социальной защиты населения РК 
(МТСЗН РК),  

- Министерство здравоохранения 
РК (МЗ РК) 

37.  Количество случаев 
перемещения/удержания 
несовершеннолетнего ребенка 
без согласия другого 
родителя/усыновителя/опекун, 
ед. 

Заполнить количество 
случаев (Общее количество,  за 

пределы Республики Казахстан, из 
иностранного государства, в том 
числе: совершенных матерью 
(единиц), совершенных отцом 
(единиц). При отсутствии указать 
символ 0. 

38.  Всего урегулировано споров, 
ед. 

Заполнить количество 
споров (за пределы Республики 

Казахстан, из иностранного 
государства, из них посредством, 
заключения мирного соглашения 
(единиц), судебного решения (единиц), 
иным способом (единиц). При 
отсутствии указать символ 0. 

39.  Количество не 
урегулированных споров, ед. 

Заполнить количество не 
урегулированных споров (за 
пределы Республики Казахстан, из 
иностранного государства).  

При отсутствии указать 
символ 0. 

40.  Данные о судебных спорах, об 
определении места 
проживания ребенка, ед. 

Заполнить количество 
судебных споров (Общее 

количество судебных споров об 
определении места проживания 
ребенка, из них принято решение, 
что:Ребенок постоянно проживает 
на территории Республики 
Казахстан, с матерью, с отцом, 
Ребенок постоянно проживает на 
территории иностранного 
государства, Общее количество 
судебных споров о признании и 
исполнении иностранного судебного 
решения об определении места 
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жительства ребенка, иностранное 
решение признано, что ребенок 
проживает с родителем, который 
проживает на территории, 
Республики Казахстан, иностранного 
государства, в признании 
иностранного решения отказано). 
При отсутствии указать символ 0. 

41.  Сведения о детях-сиротах, 
детях оставшихся без 
попечения родителей, чел. 

Заполнить количество детей 
(под опекой и попечительством, на 
патронатном воспитании, в 
приемных семьях, в детских домах 
семейного типа на базе семьи, 
организации системы 
здравоохранения, организации 
системы соц.защиты населения, 
организациии системы образования). 
При отсутствии указать символ 0. 

42.  Сведения о трудоустройстве 
выпускников организаций 
образования для детей-сирот и 
детей, оставшихся без 
попечения родителей, чел. 

Заполнить сведения о 
трудоустройстве выпускников 
(всего, под опекой и 
попечительством, на патронатном 
воспитание, в приемных семьях, в 
детских домах семейного типа на 
базе семьи, в организациях системы 
образования). При отсутствии 
указать символ 0. 

43.  Сведения по обеспечению 
жильем детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения 
родителей 

Заполнитьсведения по 
обеспечению жильем (под опекой и 

попечительством, на патронатном 
воспитании, в приемных семьях, в 
детских домах семейного типа на 
базе семьи, организации системы 
здравоохранения, организации 
системы соц.защиты населения, 
организациии системы образования). 
При отсутствии указать символ 0. 

44.  Сведения о выявлении и 
устройстве детей-сирот и 
детей, оставшихся без 
попечения родителей, чел. 

Заполнить сведения о 
выявлении и устройстве (всего, 

мальчики, девочки, от 0-3 лет, от 4-6 
лет, от 7-10 лет, от 11-13 лет, от 
14-18 лет, сирот, оставшихся без 
попечения родителей в том числе по 
причине, лишены родительских прав, 
отказались, бросили, родители 
временно не в состоянии или 
физически не могут воспитывать 
ребенка (в местах лишения свободы, 
на длительном лечении, ограничены в 
родительских правах, согласие 
родителей на опеку), другие 
(признаны безвестно 
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отсутствующими, объявлены 
умершими, признаны 
недееспособными, ограничено 
дееспособными).При отсутствии 
указать символ 0. 

45.  Сведения об усыновлении 
детей, являющихся 
гражданами Республики 
Казахстан, чел. 

Указать количество 
усыновленных детей по 
возростам, национальности и по 
состоянию здоровья  

46.  Сведения о детях, 
находящихся в трудной 
жизненной ситуации, 
охваченных летним отдыхом и 
оздоровлением 

Указать количество 
усыновленных детей по 
возростам, национальности и по 
состоянию здоровья  

Заполнить сведения о детях 
(контингент 0-11 (12) классов на 
конец учебного года, дети сироты 
и дети оставшиеся без попечения 
родителей, находящиеся под 
опекой, патронатом, дети с 
особыми образовательными 
потребностями, дети из 
малообеспеченных семей и т.д)  

Неблагополучная семья - 
семья, где родители или 
законные представители 
несовершеннолетних не 
исполняют своих обязанностей 
по их воспитанию, обучению, 
содержанию и (или) 
отрицательно влияют на их 
поведение. 

47.  Сведения о детях, 
находящихся в трудной 
жизненной ситуации 

Указать количество 
усыновленных детей по 
возростам, национальности и по 
состоянию здоровья  

Заполнить сведения о детях 
(всего детей от 0 до 18 лет, 

дети, находящихся в трудной 
жизненной ситуации, дети 
сироты, дети ОБПР и т.д)  

 

9. Раздел «Данные о дошкольных организациях» 

 Показатель Пояснения 
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48.  Количество детей состоящих 
на очереди в детский сад, 
чел. 

Заполнить количество детей 
состоящих на очереди в детский 
сад в возрасте от 1 до 6 и от 3 до 
6 лет, в городской и сельской 
местности, а также, сколько из них 
посещают уже дошкольные 
организации, в том числе в 
государственные и в частные 

49.  Общее количество детей 0-7 
лет, чел. 

Заполнить общее количество 
детей (по возрастам от 0 до 7 лет, из 
них девочек) 

50.  Общее количество детей 0-7 
лет в сельской местности, 
чел. 

Заполнить общее количество 
детей (по возрастам от 0 до 7 лет, из 

них девочек) в сельской местности 

51.  Количество детей, 
получающих дошкольное 
воспитание и обучение в 
семье по желанию 
родителей от 0-7 лет, чел. 

Заполнить численность 
детей, получающих дошкольное 
воспитание и обучение по 
желанию родителей в семье, в 
центрах развития детей и т.д. 
Данные заполняются в 
соответствии со 
сформированными списками 
Управлениями образования 
областей, городов Астана и 
Алматы с указанием ФИО, ИИН 
детей 

52.  Размещение мест за счет 
госзаказа, мест 

Заполнить размещение мест 
за счет госзаказа 

10. Раздел «Финансирование» 

 Показатель Пояснения 

53.  Расходы на организации 
образования,(бюджетные 
средства) тыс.тг. 

Заполнить динамическую 
таблицу:(в разбивке по уровню 

образования, форме собственности, 
территориальной принадлежности) 

 

54.  Расходы по фонду всеобуча 
общего среднего образования, 
тыс.тг. 

Заполнить динамическую 
таблицу: (тип местности, программа 
финансирования) 

 

55.  Объемы затрат капитального 
характера на государственые 
организации образования, 
тыс.тг. 

Заполнить динамическую 
таблицу:(уровень образования, 

программа финансирования, вид 
затрат) 
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56.  Объемы платных услуг в 
организациях образования, 
тыс. тг. 
 

Заполнить динамическую 
таблицу: (образовательные услуги, 
родительская плата, средний размер 
родительской платы в частных и 
государственных организациях 
образования в разбивке на дошкольное 
образование, на общее среднее 
образование, на дополнительное 
образование, на техническое и 
профессиональное образование 

57.  Среднемесячная заработная 
плата педагогического 
работника в организациях 
образования, тыс. тг. 
 

Заполнить динамическую 
таблицу: (на дошкольное образование, 
на общее среднее образование, на 
дополнительное образование, на 
техническое и профессиональное 
образование в частных и 
государственных организациях 
образования в  разбивке на количество 
ставок (воспитатели, педагоги), 
месячный фонд оплаты труда 
(воспитатели, педагоги) в тыс. тг, 
среднемесячная заработая плата 
(воспитатели, педагоги) в тыс. тг.  

 

58.  Средний расход на 1-го 
обучающегося в организациях 
образования в год без учета 
капитальных затрат 
(государственный заказ), 
тыс.тг. 

Заполнить динамическую 
таблицу: (Уровень образования, Тип 

местности, Форма собственности, 
Контингент) 

 

59.  Финансирование в год 
дошкольных организаций, 
тыс.тг. 

Указать объем годового 
финансирования дошкольных 
организаций в тыс. тг. 
(Республиканский бюджет, местный 
бюджет, добровольные взносы 
юридических лиц, добровольные взносы 
физических лиц,другие ) 

 

11. Раздел «Персонал» 

 
Показатель Пояснения 

58.  Наличие ИИН При наличии выбрать «да», 
при отсутствии «нет» 

59.  ИИН Указать индивидуальный 
идентификационный номер 
согласно документа 
удостоверяющего личность (Закон 
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РК «О национальных реестрах 
идентификационных номеров» от 

12.01.2007 года № 223). 

60.  Фамилия Заполнить согласно документу, 
удостоверяющему личность 61.  Имя 

62.  Отчество 

63.  Дата рождения Заполнить согласно документу, 
удостоверяющему личность 

64.  Пол Выбрать согласно документу, 
удостоверяющему личность 

65.  Гражданство Выбрать страну из 
справочника согласно документу, 
удостоверяющему личность 

66.  Национальность Выбрать согласно документу, 
удостоверяющему личность 

67.  Воинское звание Выбрать соответствующее 
значение (офицер, прапорщик, 
сержант, рядовой, не служил в ВС, 
невоеннообязан) 

68.  Дата принятия на работу Выбрать согласно трудовому 
договору, приказу, записи 
трудовой книжки 

69.  Номер приказа о принятии 
на работу 

Выбрать согласно трудовому 
договору, приказу, записи 
трудовой книжки 

70.  Принят на работу  Выбрать согласно трудовому 
договору, приказу, записи 
трудовой книжки (педагогического 

ВУЗа, другого ВУЗа, педагогического 
колледжа, другого района области, 
города, другой области Республики, 
другой Республики, перешел на 
учительскую работу из других 
учреждений, организаций, не педагогов, 
возвратился на педагогическую 
работу из числа бывших учителей) 

71.  Срок трудового договора Выбрать согласно ст.30 
Трудового Кодекса РК 
определенный/ неопределенный 

72.  Находится в декретном 
отпуске 

Выбрать «да» или «нет» 

73.  Должность Выбрать соответствующую 
основную должность.  

 

74.  Ставка основной 
должности 

Выбрать ставку только 
основной должности 

75.  Сотрудник Выбрать соответствующее 

http://egov.kz/wps/poc?uri=mjnpa:document&language=ru&documentId=Z070000223_
http://egov.kz/wps/poc?uri=mjnpa:document&language=ru&documentId=Z070000223_
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значение (штатный или 
совместитель). 

Штатный – сотрудник, 
находящийся в штатном расписании 
по соответствующей должности 
организации образования, без учета 
сезонных работников 

Внешнее совмещение - выполнение 
работником в другой организации 
образования регулярной оплачиваемой 
работы на условиях трудового 
договора в свободное от основной 
работы время 

Внутреннее совмещение – 
дополнительная работа в данной 
организации образования. Если при 
этом имеется приказ (соглашение, 
договор) выполняются в основное и 
неосновное время, то такой вид 
деятельности является внутренним 
совместительством. 

76.  Академическая, ученая 
степень 

Отметить соответствующую 
степень педагогов согласно 
документу о высшем и 
послевузовском образовании (не 

имеет степени, магистр, кандидат 
наук, доктор наук, доктор PhD, доктор 
по профилю). 

Для работников, относящихся к 
техническому и другому не 
педагогическому персоналу 
отметить «не имеет степени». 

77.  Образование Выбрать согласно документу 
об образовании. 

Выбрать соответствующее 
образование согласно предмету 
по основной штатной нагрузке 
работы.  

Послевузовское 
образование (магистр, доктор 
PhD) – выбирать для 
педагогических и не 
педагогических специальностей 
согласно диплома о 
послевузовском образовании. 

Высшее профессиональное 
– выбрать для не педагогических 
специальностей согласно диплома 
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о высшем образовании. 
Высшее педагогическое - 

выбрать для педагогических 
специальностей согласно диплома 
о высшем образовании.  

Высшее дошкольное – 
выбрать согласно диплома о 
высшем образовании при наличии 
образования по специальности 
«Дошкольное обучение и 
воспитание». 

Техническое и 
профессиональное - выбрать 
для не педагогических 
специальностей согласно диплома 
о техническом и 
профессиональном образовании 

Техническое и 
профессиональное 
педагогическое - выбрать для 
педагогических специальностей 
согласно диплома 

Техническое и 
профессиональное дошкольное 
- выбрать согласно диплома о 
техническом и профессиональном 
образовании при наличии 
образования по специальности – 
дошкольное обучение и 
воспитание. 

Общее среднее образование 
– выбрать при наличии аттестата 
об окончании общего среднего 
образования. 

Примечание: К 
педагогическим специальностям 
высшего и послевузовского 
образования относятся 23 
специальности (сфера 
«Образование») Классификатора 
специальностей высшего и 
послевузовского образования 
Республики Казахстан», 
утвержденному приказом 
Министерства индустрии и 



18 

 

торговли. 
К педагогическим 

специальностям технического и 
профессионального, 
послесреднего образования 
относятся 11 специальностей 
(сфера «Образование») 
Классификатора профессий и 
специальностей технического и 
профессионального, 
послесреднего образования РК, 
утвержденному приказом 
Министерства индустрии и 
торговли. 

78.  Признак образования Выбрать соответствующее 
значение согласно, диплома об 
образовании (педагогическое, 

инженерно-педагогическое, 
библиотечное, другое) 

79.  Специальное 
дефектологическое 
образование 

Выбрать «да» при наличии 
диплома по специальности 
«Дефектология» или сертификата 
о прохождении курсов по 
повышению квалификации по 
тематике дефектология. При 
отсутствии отметить «нет». 

80.  Общий стаж работы Выбрать согласно документу, 
подтверждающему стаж работы 
(трудовой книжке). 

При отсутствии стажа работы в 
справочнике выбрать «0» 

81.  Стаж педагогической работы Выбрать согласно документу, 
подтверждающему стаж 
педагогической работы (трудовой 
книжке). 

При отсутствии 
педагогического стажа в 
справочнике выбрать «0» 

Для НЕ педагогического 
персонала необходимо указать 
«нет» 

82.  Общий стаж работы в 
данной организации 

Выбрать согласно документу, 
подтверждающему стаж работы 
(трудовой книжке) 

83.  Электронный адрес (Е-mail) Указать личную электронную 



19 

 

почту сотрудника при ее наличии. 
В случае отсутствия 

электронного адреса, указать 
«нет» 

84.  Сотовый телефон (номер) Указать личный сотовый 
телефон сотрудника при его 
наличии. 

При отсутствии указать цифру 
0 

85.  Категория Выбрать из Справочника 
соответствующую 
квалификационную категорию 
согласно подтверждающему 
документу.  

Работники, относящиеся к 
техническому и другому не 
педагогическому персоналу, 
выбирают «без категории». 

86.  Язык обучения  Выбрать язык, на котором 
специалист преподает 
дисциплины 

87.  Дополнительная должность Выбрать соответствующую 
дополнительную должность и 
ставку. 

При отсутствии 
дополнительной должности в 
справочнике выбрать «нет» 

88.  Прошел (-а) курсы 
повышения квалификации 
по специальной педагогике 

Выбрать предмет и год 
прохождения курсов повышения 
квалификации за последние 5 лет 

При отсутствии, в показателях 
«Предмет» и «Год» выбрать «нет» 

89.  Прошел(-а) курсы 
повышения квалификации в 
области инклюзивного 
образования 

Выбрать «да» при 
прохождении курсов за последние 
5 лет 

 

90.  Прошел(-а) курсы по 
повышению квалификации 

Выбрать и указать 
соответствующую специальность, 
место прохождения, язык 
обучения, год курсов ПК за 
последние 5 лет. Возможны 
несколько вариантов. 

При отсутствии, в показателе 
«Место прохождения» выбрать 
«Не проходил», «Специальность», 
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«Язык обучения» и «Год» выбрать 
«нет» 

91.  Прошел(-а) повышение 
квалификации и 
переподготовку в области 
менеджмента 

Выбрать «да» при 
прохождении курсов за последние 
5 лет 

 

92.  Прошел(-а) повышение 
квалификации по 
применению ИКТ в обучении 

Выбрать «да» при 
прохождении курсов за последние 
5 лет 

 

93.  Окончившие ускоренные 
обучающие курсы по 
казахскому языку 

Выбрать «да» при 
прохождении курсов за последние 
5 лет 

 

94.  Уровень владения 
английским языком 

Необходимо отметить 
соответствующий уровень знания 
английского языка при наличии 
сертификата IELTS или TOEFL 
(сертификат действителен не 
более 2-х лет).  

В случае незнания языка 
отметить «не владеет английским 
языком». 

В случае отсутствия 
сертификата IELTS или TOEFL, 
необходимо отметить 
предполагаемый уровень знания 
языка:  

Beginner - умение составлять 
простые фразы и предложения о себе, 
считать, знакомиться с людьми, 
обмениваться простой информацией. 

Elementary - понимание и 
использование повседневных 
выражений и фраз в ряде знакомых 
ситуаций – умение рассказать о себе, 
о доме, знакомых и интересах. 
Возможность поддержать простое 
общение с собеседником, говорящим 
медленно. Способность написать 
открытку, заполнить анкету, 
составить небольшой рассказ. 
Владение лексическим запасом для 
чтения адаптированной литературы 
около 600 слов. 

Pre-Intermediate -Употребление в 
речи часто используемых выражений в 
знакомых ситуациях, таких как 
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увлечения, работа, путешествия. 
Умение поддержать короткий разговор 
в ряде социальных ситуаций. 
Способность писать небольшие 
сообщения и короткие письма, а также 
смотреть учебные фильмы. Владение 
лексическим запасом для чтения 
адаптированной литературы около 
1400 слов 

Intermediate -  восприятие 
письменного и устного английского в 
областях, с которыми часто 
приходится иметь дело на работе, в 
учебе или в свободное время. 
Понимание радио или телевизионных 
программ на знакомые темы, если речь 
небыстрая и четкая. Умение 
справляться со стандартными 
ситуациями во время поездок в 
англоговорящие страны, вести 
неподготовленный разговор на 
известные темы, описывать прошлые 
события, планы, выражать свое 
мнение. Способность описывать 
содержание фильма или книги, свой 
опыт и впечатления. Владение 
лексическим запасом для чтения 
адаптированной литературы около 
1800 слов 

Upper-Intermediate -  хорошее 
восприятие длительной речи на более-
менее знакомые темы. Понимание 
большинства телевизионных 
новостных и публицистических 
передач и фильмов стандартного 
диалекта. Умение достаточно 
свободно и спонтанно общаться с 
носителями языка на разнообразные 
темы, принимать участие в 
обсуждениях. Способность связно, 
грамотно и детально описывать 
разнообразные события, писать эссе 
или отчет. Владение лексическим 
запасом для чтения адаптированной 
литературы около 2300 слов и 
неадаптированной литературы. 

Advanced -  понимание длительной 
речи или лекции, телевизионных 
программ и фильмов без особых 
усилий. Умение читать и выделять 
суть сложных академических, 
технических и художественных 
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текстов различного стиля. Умение 
уверенно общаться и связно, грамотно 
и эффективно использовать язык в 
социальных, академических и 
профессиональных целях. 
Владение навыков письма объемных 
текстов различного характера в 
соответствующем читателю стиле. 
Чтение художественной литературы 
в оригинале. 

Proficiency - легкое восприятие 
английского языка в любой форме. 
Умение свободно общаться и 
аргументировать свое мнение с 
тонкими оттенками значения в любых 
ситуациях. Владение навыками письма 
статей, отчетов, эссе, писем в 
соответствующем стиле. Чтение 
любой литературы в оригинале. 

95.  Дата увольнения Выбрать согласно трудовому 
договору, приказу, записи 
трудовой книжки 
Дата расторжения трудового 
договора должна быть позже Даты 
принятия на работу. 

96.  Номер приказа об увольнении Выбрать согласно трудовому 
договору, приказу, записи 
трудовой книжки 

97.  Причина увольнения Выбрать одну причину увольнения 
(перешел на работу в другую 
организацию образования, за пределы 
республики, за пределы области в 
республике, по причине отсутствия 
учебной нагрузки, по причине 
отсутствия жилой площади, перешел 
на другую (не учительскую) работу, по 
инвалидности, по достижению 
пенсионного возраста, на учебу, по 
собственному желанию, прочие 
причины). 

 

12. Подписание электронной цифровой подписи (ЭЦП) 
ЭЦП должно быть на имя руководителя районного/городского отдела 
образования как юридическое лицо. 
Подписание ЭЦП подтверждает сдачу административной отчетности за 
текущий отчетный период. А также о предоставлении своевременных и 
достоверных первичных статистических данных в соответствующие 
органы.  
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13. Нормативные документы 

- Закон Республики Казахстан «Об образовании» от 27.07.2007 
№319-III (с изменениями и дополнениями по состоянию на 
11.07.2017 г.) 

- Закон Республики Казахстан «О национальных реестрах 
идентификационных номеров» от 12.01.2007 г. №223. 
(с изменениями и дополнениями по состоянию на 30.11.2016 г.) 

-  «Государственная программа развития образования и науки 
Республики Казахстан на 2016 - 2019 годы», утвержденная Указом 
Президента РК 1 марта 2016 года №205 

- Приказ Министра образования и науки Республики Казахстан 
от«22» февраля 2013 года № 50 «Об утверждении номенклатура 
видов организаций образования» (Приказ и.о. Министра 
образования и науки Республики Казахстан от 29 декабря 2016 года 
№ 726. Зарегистрирован в Министерстве юстиции Республики 
Казахстан 26 января 2017 года № 14730) 

- Приказ Министра образования и науки Республики Казахстан от 29 
мая 2013 года № 206 «Типовые правила деятельности видов 
дошкольных организаций» 

- Приказ Министра образования и науки Республики Казахстан от 17 
сентября 2013 года № 375 «Об утверждении Типовых правил 
деятельности по видам общеобразовательных организаций 
(начального, основного среднего и общего среднего образования)» 

- Приказ Министра образования и науки Республики Казахстан от 11 
сентября 2013 года № 369Типовые правила деятельности 
организаций технического и профессионального, послесреднего 
образования 

- Закон Республики Казахстан «О социальной, медико-
педагогической коррекционной поддержке детей с ограниченными 
возможностями» от 11 июля 2002 г.№ 343-II 

- Приказ от «4» июля 2013 года № 258 «Типовые правила 
Деятельности видов специальных организаций образования для 
детей с ограниченными возможностями в развитии» 

- Правила о порядке организации деятельности специальных 
(коррекционных) организаций образования РК от 10 июля 2000 г. 
№708 

- Постановление Правительства РК от 30.01.2008 г. № 77 «Об 
утверждении Типовых штатов работников государственных организаций 
образования и перечня должностей педагогических  работников и 
приравненных к ним лиц». 

https://online.zakon.kz/Document/?link_id=1000664096
http://egov.kz/wps/poc?uri=mjnpa:document&language=ru&documentId=Z070000223_
http://egov.kz/wps/poc?uri=mjnpa:document&language=ru&documentId=Z070000223_
https://online.zakon.kz/Document/?link_id=1000582866

